
 

   DIVISIÓN GESTIÓN Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 

         DEPARTAMENTO DESARROLLO EN GESTIÓN HUMANA 

SECCIÓN CONCURSOS 

COMUNICADO XIII - MATERIAL DE ESTUDIO 

                                               

                             Montevideo, 24 de setiembre de 2025. 

 

En el marco del llamado Público y Abierto de Oposición y Méritos para proveer hasta 15 (quince) funciones  

de OFICIAL IV, ESCALAFON “OF”, GRADO 02, SERIE CHOFER, para desempeñar funciones en los Centros de  

Montevideo y Canelones, bajo la modalidad de PROVISORIATO, se comunican las referencias del material 

de estudio. 

*1) Del texto: “Reglamento de obligaciones y responsabilidades para uso y  administración de la 

flota automotriz” (Institucional): se considerará todo el documento.  

*2) Del texto: “Normativa específica en tránsito y seguridad vial” (IMPO): se considerarán Ley 

N°18.113 y N°18.191. 

Ley N°19.061, capítulos II, III, V, VI y VII. 

Ley N°19.824: artículos del 18 al 49. 

Decretos: 206/2010, 427/2010, 285/2016, 329/2021 y 438/2022. 

*3) Del texto: “Reglamento General del funcionario” (Institucional): se considerará todo el    

documento. 

*4) Del texto: Decreto 30/003 “Normas de conducta de la función pública”, se considerarán los                                                              

artículos 1, 2, 4, 6, 8, 10, 11, 12, 14, 16, 17, 22, 23, 31, 32, 33, 35, 36, 37 y 40. 

*5) Del texto: Decreto 500/991: se considerarán los artículos 3, 10 al 12, 15, 16, 18 al 22, 34, 56, 

58, 59, 75, 77 al 80, 84 al 87, 106, 108, 109, 112, 113, 114, 117, 119, 146, 152, 155, 156, 169, 173, 

175, 177, 178, 182, 183, 200, 205, 206, 207, 208, 209, 212 y 215. 
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